Rhetorische Kompetenzen

Kommunikationsfahigkeit sowie Verhandlungsmanage-
ment und Gesprachsfihrung gehdren zur taglichen Ar-
beit eines Juristen. Die Verhandlungspartner verfolgen
meistens unterschiedliche oder konkurrierende Interes-
sen und Ziele, die miteinander in Einklang gebracht
werden sollen. Losungsorientiert verhandeln heifit, ei-
gene oder fremde Interessen zu vertreten und die An-
liegen der anderen Beteiligten kreativ in die Verhand-

lung einzubeziehen.

In den dazugehdrigen Veranstaltungen werden die
Voraussetzungen einer konstruktiven Gesprachs- und
Verhandlungsfihrung anhand praktischer Ubungen
vermittelt (etwa durch die Simulation eines Erstge-
sprachs mit einem Mandanten).

Schwerpunkte der Veranstaltungen sind: Nonverbale
und verbale Kommunikation, menschliche Wahrneh-
mung, Strukturieren von Gesprachen, Erarbeitung und
Darstellung des eigenen Standpunkts, Umgang mit
schwierigen Gesprachssituationen, Prasentation in und
vor Gruppen, Konzepte zur Strukturierung von Ver-
handlungen, Verhandeln mit und in Teams sowie sys-
temisches Denken als Grundlage konstruktiven Ver-
handelns.

Achtung!

Alle im jeweils aktuellen Semester angebotenen Lehr-
veranstaltungen finden Sie unter www. univz.uni-
goettingen.de, dort unter ,Vorlesungsverzeichnis® -
~Juristische Fakultat® — ,Veranstaltungen zu Schlissel-
qualifikationen (Nachweis i. S. d. § 4 Abs. 1 Ziff. 1 lit. f

NJAG)".

Fremdsprachenkompetenzen

Informationen Uber fachspezifische fremdsprachliche
Lehrveranstaltungen finden Sie im Flyer ,Fremdsprachen
fur Juristen® bzw. unter www. univz.uni-goettingen.de,
dort unter ,Vorlesungsverzeichnis® —, Juristische Fakultat*
— fremdsprachliche Veranstaltungen (Fremdsprachen-
nachweis i. S. d. § 4 Abs. 1 Ziff. 1 lit. d NJAG),

Weitere Informationen: www.univz.uni-goettingen.de

Ansprechpartner (Schlisselqualifikationsprogramm):

Prof. Dr. Martin Ahrens, Beauftragter fur die Vermitt-
lung von juristischen Schlisselqualifikationen

Kontakt (Infos zu den einzelnen Lehrveranstaltungen):

Studienbiro/Prifungsamt der Juristischen Fakultat
Platz der Géttinger Sieben 6
37073 Géttingen

Tel.: 39-7390
E-Mail: studieren@jura.uni-goettingen.de
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Schlusselqualifikationen
an der Juristischen Fakultat

Die erfolgreiche Teilnahme an einer Lehrveranstaltung
zur Vermittlung von Schlisselqualifikationen fir Studie-
rende der Rechtswissenschaften ist eine Zulassungsvo-
raussetzung zur Pflichtfachprifung, dem staatlichen Teil
der ersten Prifung. Die entsprechenden gesetzlichen
Vorgaben enthalten die § 5a Abs. 3 Satz 1 und Abs. 4
DRIG, § 2 Abs. 1 Satz 2 und § 4 Abs. 1 Ziff. 1 lit. f NJAG.

Diese Regelungen basieren auf der Erkenntnis, dass sich
die Charakteristika des juristischen Berufsalltags seit
geraumer Zeit in einer dynamischen Entwicklungsphase
befinden, in der die Anforderungen an die Absolventen
stetig wachsen. Ein solides juristisches Handwerk ist
selbstverstandlich unverzichtbar. Hinzugekommen sind
aber weitere Anforderungen im Bereich der juristischen
Schlisselqualifikationen, das heifl3t der erwerbbaren all-
gemeinen Fahigkeiten, Einstellungen und Strategien, die
bei der Lésung von Problemen und beim Erwerb neuer
Kompetenzen in méglichst vielen Inhaltsbereichen von
Nutzen sind. Gerade diese soft skills erlangen eine im-
mer hoéhere Bedeutung. Deswegen ist die Vermittlung
und Integration von juristischen Schliusselqualifikationen
in die universitare Juristenausbildung unabdingbar.

Die hierzu an der Juristischen Fakultat angebotenen
Lehrveranstaltungen beschaftigen sich mit Themen wie
Mediation oder Vertragsgestaltung und bieten einen
Ausblick in andere Rechtsordnungen mit der dazugehori-
gen Rechtsterminologie. Sie ermdglichen es Ihnen, neue
Kompetenzen zu erlernen, die in der juristischen Berufs-
praxis von Vorteil sind.

Das Schlisselqualifikationsangebot der Juristischen Fa-
kultat fullt die verschiedenen Kompetenzgebiete mit einer
Vielzahl von interessanten Inhalten, die hier kurz vorge-
stellt werden sollen.

Veranstaltungen
der Juristischen Fakultat

Methoden- und Informationskompetenzen

Aufgrund der voranschreitenden Entwicklung des Rechts,
etwa im Rahmen der Europaischen Union, wird es immer
anspruchsvoller, das erforderliche Faktenwissen vorzu-
halten. Der an den Universitaten gelehrte Stoff wird fort-
wahrend umfangreicher, wodurch die Anforderungen an
die Studierenden steigen.

Um diese Situationen zu beherrschen, bietet ein optimier-
tes Lernen, basierend auf einem strukturierten Lernma-
nagement grofde Vorteile. Veranstaltungen in diesem Be-
reich sind darauf ausgerichtet, den Studierenden das not-
wendige Rlstzeug im Bereich des Wissensmanage-
ments, der Klausurtechnik, der Studienorganisation und
des Zeitmanagements im Alltag mit auf den Weg zu ge-
ben, um sich den erhdhten Anforderungen des Studiums
und des spateren Berufsalltags stellen zu kénnen.

Handlungskompetenzen — Vertragsgestaltung

Die Durchfiihrung von Vertragsverhandlungen mit der
sich daraus ergebenden Formulierung von Vertragen
gehort zum Alltag eines anwaltlich tatigen Juristen oder
Unternehmensijuristen. Ausgangspunkt der Vermittlung

der speziellen Vertragsgestaltungsmethodik ist aber
auch ein vertieftes Verstandnis der zugrunde liegenden
rechtlichen Problemzusammenhange. Diese Zusam-
menhange wollen speziell hierauf ausgerichtete Veran-
staltungen trainieren. Dabei erhalten die Studierenden
auch die Gelegenheit, sich vertieft mit rechtlichen Prob-
lemen und deren Lésung im Wege der Vertragsgestal-

tung auseinanderzusetzen.

Streitbeilequngs- und Konfliktlosungskompetenzen

Nach wie vor werden die meisten verrechtlichten Kon-
flikte in einem streitigen Verfahren vor Gericht ausge-
tragen. Hierbei werden jedoch in einem hochformali-
sierten Prozess mit selektiver Realitatsverarbeitung nur
Konflikte aus der Vergangenheit beleuchtet.

Zukunftsorientierte und schnelle Entscheidungen schei-
tern oft an langen Bearbeitungs- und Verfahrenszeiten
der angerufenen Gerichte.

Besonders im angloamerikanischen Rechtsraum spie-
len die Moglichkeiten der alternative dispute resolution
(ADR) eine groRe Praxisrolle. Unter ADR fallen insbe-
sondere Mediation und Schiedsverfahren, die sich auch
im deutschen Rechtskreis einer immer gréReren
Beliebtheit erfreuen.

Rollenspiele und Moot-Courts kénnen im technisch
speziell ausgestatteten Gerichtslabor durchgefihrt
werden.



